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ส่วนที่ 1 

 
 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย

กันและเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล  (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้
ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่นพนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้างสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลสามารถกำกับดูแลทบทวนและพัฒนางานพัฒนาท้องถิ่นตามแผนงานโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรี
สุขจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญดังนี้ 
 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ศรีสุขหรือกิจกรรมต่างๆที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
 2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขตรวจสอบดูว่า
แผนงานโครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
 3. ผลการดำเนินงานตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดมีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้างทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นการดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นและขั้นตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง  (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) โครงการกิจกรรมต่างๆซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีสุข/ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกองบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานโครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนที่สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล/องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีสุข 
 บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการงานต่างๆที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคเมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีสุขให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนโครงการงานต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขโดยการติดตามและ 
 

บทนำ 
 



- 
 

-2- 
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงานโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงานโครงการหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมายติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใดเกิดปัญหาจากเรื่องใดจึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานรวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้สภาพผลการ
ดำเนินงานตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
 3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัดปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการการยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีสุขที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงานโครงการต่างๆเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพบรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสียผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชาชนในตำบลศรีสุข
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆในปีงบประมาณพ.ศ.2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลพ .ศ.2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
 (1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
      1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวน 11 คนประกอบด้วย 
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
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2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน 
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่แทนประธานคณะกรรมการและ
กรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบแนวทางวิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางวิธีการและห้วงเวลาที่
กำหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขดังนี้ 
 2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นจะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไรมีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI)
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใดใครเป็นผู้รับผิดชอบใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตามเป็นต้นจากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไรเมื่อใดข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไรต้องการให้รายงานผลอย่างไรมี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไรซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียดซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลักๆคือวัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูลเวลาที่
เก็บข้อมูลวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลจากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถามกำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่
ได้กำหนดไว้ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้คือข้อมูลจากแหล่งต่างๆดังนั้นแม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตามแต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 



- 
 

-4- 
 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐานเช่นการแจงนับค่าร้อยละค่าเฉลี่ยค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานจำนวนเป็นต้นหรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow Chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีสุข 
 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆอาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
 2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีสุขโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2.7 การวินิจฉัยสั่ งการการนำเสนอเพ่ือให้ เกิดการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงแก้ ไขที่ ดีหลั งจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนักกองฝ่ายต่างๆได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุปซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
3. การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ขั้นตอนการรายงานผล 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
       4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของวัสดุอุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ใน
การติดตามและประเมินผลเช่นแบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการเป็นต้นและหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้นโดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไปอำนาจหน้าที่
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้วจึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนามดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลสรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป 
1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 

1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลาดังนี้ 
       1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีสุขอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
        2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
        3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลาเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์แผนงานโครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลประกอบด้วยคนเงินวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเก้าเอ็นพียูเก้ามาปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงานโครงการต่างๆจะวัดจาก 
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ  5 ปีวัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมาโครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 

ภายในเดือนธันวาคม 
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1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ

ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณขนาดความจุพื้นที่จำนวนระยะเวลาเป็นต้น 

1.6 ประสิทธิผล  (Effectiveness) เป็นผลที่ ได้จากประสิทธิภาพทำให้ เกิดผลลัพธ์และผลผลิต
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุขเป็นต้น  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีสุขทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วยเพราะว่ามี
ความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
2. ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขกำหนด
ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
     2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆที่สำคัญ 3 ประการคือ 

1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
2) เครื่องมือ 
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 

     2.2 วธิีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
           1) การออกแบบการติดตามและประเมินผลการออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี
เป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็นอธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
          2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้
แล้วหรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record)สังเกต(observe) หรือ
วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติพฤติกรรมความต้องการ
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
     3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลงซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆการประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่นเป็นต้น 
    3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใดโดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูก
แบ่งออกเป็น  2 ประเภทคือการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews)ดำเนินการสัมภาษณ์และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
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3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลศรีสุขใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศรีสุขมีการบันทึกการสังเกตแนวทางในการสังเกตและกำหนดการดำเนินการสังเกตการสังเกตแบบมีส่วนร่วม  
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคลชุมชนมีกิจกรรมร่วมกันการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม  (Non-participant 
observation) หรือการสังเกต 
โดยตรง(Direct observation) เป็นการสังเกตบันทึกลักษณะทางกายภาพโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

3.4 การสำรวจ( surveys) ในที่นี่หมายถึงการสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ทัศนคติความ
พึงพอใจความจำเป็นความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขจะมีการบันทึกการสำรวจและทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสารซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นสาเหตุของปัญหาแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมายกล
ยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือการนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตประโยชน์ต่างๆแยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
2. ได้ทราบถึงข้อดีข้อเสียข้อบกพร่องต่างๆตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหาทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆเกิดความประหยัดคุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ประหยัดเวลางบประมาณและ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
4. สามารถเก็บรวมรวมวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวกับรายละเอียดความต้องการสภาพปัญหาต่างๆที่จะนำไป
จัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริงทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชนผู้มีส่วนได้เสียหน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจองค์กรต่างๆ 
5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นการจัดทำโครงการและ 
รับผิดชอบโครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบและกระตือรือร้นในการแก้ไขตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
6. การวินิจฉัยสั่งการผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีสุขสามารถวินิจฉัยสั่งการได้อย่างถูกต้องชัดเจนรัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆสำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
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7. ทำให้ภารกิจต่างๆของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขแต่ละคนแต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆมี
ความสอดคล้องกันประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงานทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีสุขเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลักมีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของ 
โครงการกิจกรรมงานต่างๆและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีสุข 
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ส่วนที่ 2 

 

 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน) 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

                1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุขเป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาค /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
       1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข มีรายละเอียดดีงนี้ 

1) ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปโภค 

          2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    
          3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต   
          4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

                   ด้านการท่องเที่ยว    
          5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในด้าน     

                    การเมืองการปกครอง 
          2) พันธกิจ (MISSION) ประกอบด้วย 

1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็น เพ่ือรองรับขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2. การพัฒนาส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
3. การพัฒนาการกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค 
2. ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้มีรายได้เพียงพอสามารถพึงตนเองได้ 
3. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษให้บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่  สงบสุข 
4. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม  

 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 
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4.) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  
                  สาธารณูปโภค  
แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้
ความสะดวก และรวดเร็วขึ้น  โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมดังนี้  

แนวทางท่ี1 ก่อสร้างและปรับปรุง  บำรุง  ซ่อมแซม  ถนนสะพาน  ทางเข้า และระบบระบายน้ำให้
เป็นไปด้วยความสะดวก   

แนวทางท่ี2  พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
แนวทางท่ี3  พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำภาชนะเก็บกักน้ำให้มีคุณภาพและเพียงพอ  

ยุทธศาสตร์ที2่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
แนวทางการพัฒนา 
  แนวทางที่1 ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางเกษตรและการแปรรูปสินค้า
ทางการเกษตร 

แนวทางท่ี2 ส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ     
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต   
แนวทางการพัฒนา 
    แนวทางท่ี1 พัฒนาส่งเสริมการจัดการศึกษา   พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของคนในท้องถิ่น 
   แนวทางท่ี2 พัฒนาด้านสาธารณสุขและการป้องกันรักษาโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
    แนวทางท่ี3 พัฒนาด้านส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานด้านกีฬาและนันทนาการ 
    แนวทางท่ี4 พัฒนาด้านจัดสวัสดิการเพื่อการพัฒนา  เด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส 
    แนวทางท่ี5 พัฒนาด้านส่งเสริมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม งานประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที ่4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

         และการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว     
แนวทางการพัฒนา 
    แนวทางท่ี1 การสร้างจิตสำนึกและตระหนักถึงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
   แนวทางท่ี2 ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 
    แนวทางท่ี3 พัฒนา/ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมในตำบล 
ยุทธศาสตร์ที ่5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในด้าน   
                  การเมืองการปกครอง       
แนวทางการพัฒนา 
    แนวทางท่ี1 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
    แนวทางท่ี2 พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพขององค์กร 
    แนวทางท่ี3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการมีส่วนร่วมของประชาชนในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   แนวทางท่ี4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
    แนวทางที่5 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล  
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5.) วิสันทัศน์ 
     “คุณภาพชีวิตดี เศรษฐกิจเด่น เน้นเกษตรอินทรีย์ และการบริหารจัดการดี แบบมีส่วนร่วม” 

1.2 แบบการกำกับ 
๑. แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.๒๕66 -๒๕70) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการบระเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศไว้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข อำเภอสำโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 

ประเด็นการประเมิน 
 

มีการ 
ดำเนินการ 

ไม่มีการ 
ดำเนินการ 

1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   
1.2มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   
1.3มีการจัดประชุมอย่างต่อเนืองสม่ำเสมอ ✓   
1.4มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   
๑.๕ มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   
1.6มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่าง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓   

2.การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
2.1มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมา
จัดทำฐานข้อมูล 

✓   

๒.๒ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓   
๒.๓ มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓   

๒.๔ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓   

๒.๕ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓   

๒.๖ มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓   
๒.๗ มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓   
๒.๘ มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓   
๒.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓   
๒ ๑๑ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓   
๒.๑๒ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓   

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2566 – 2570 (เฉพาะปี  พ.ศ. 2567) 
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ตารางท่ี 1 ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณ ที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(เฉพาะปี พ.ศ. 2567 และจำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการ) 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนการ
ดำเนินงาน 

โครงการดำเนนิการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

๑. โครงสร้างพื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

11 3,317,000 - - 

๒. เศรษฐกิจ 1 80,000 1 80,000 
๓. คุณภาพชีวิต 25 12,418,860 11 11,873,860 
๔. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาท่องเที่ยว 

4 70,000 - - 

๕. การบริหารจัดการ และการให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในด้านการบ้านเมืองการปกครอง 

27 1,615,100 11 1,247,100 

รวม 68 17,500,960 23 11,953,860 

 
สรุป 
โครงการในแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน  68  โครงการ 
โครงการที่ได้ดำเนินการ ปีพ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน)   จำนวน  23  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ  23 x 100   =   33.82  % 

                                  68 
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 6 เดือน) 

องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข อำเภอสำโรงทาบ  จังหวัดสุรินทร์ (ข้อมูล ณ วันที่ 31  มีนาคม  2567) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

1 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต บ้านสะแบะ  
หมู่ที่ 6 (สายสะแบะ - หนองแต)้ 

 480,000       

2 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  บ้านหนองดมุ 
หมู่ที่ 2 (ซอยศรีบุญจันทร์) 

 309,000       

3 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  บ้านหนองเสือ 
หมู่ที่ 8 (สายกลางบา้นหนองเสอื  
– บ้านจิก) 

 482,000       

4 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  บ้านอียอ หมู่ที่ 
7 (ซอยประชาสร้างสรรค์) 

 96,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

5 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต   
บ้านอียอ หมู่ที่ 7 (ซอยหน้าวัด) 

 123,000       

6 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  บ้านขาม หมู่ที่ 
5 (ซอยรอบวัด - ซอยแก้วใจ) 

 487,000       

7 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  
บ้านหนองเกาะ หมู่ที่ 3 (ซอยศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก) 

 70,000       

8 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีต  
บ้านหนองเกาะ หมู่ที่ 3 (ถนนบา้น
หนองเกาะ – โคกเพชร) 

 145,000       

9 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีตบ้านโคกสมบรูณ์ 
หมู่ที่ 4 (ซอยสมัครสมาน)  

 481,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

10 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีตบ้านหนองดุม 
หมู่ที่ 2 (ซอยวัดศรีสุวรรณราช -  
บ้านหนองดุม) 

 163,000       

11 โครงการก่อสร้างเสริมผิวจราจร
ลาดทบัคอนกรีตปิดผิวจราจรแบบ
แอสฟัลต์คอนกรีตบ้านหนองสระ 
หมู่ที่ 1 (สายบา้นหนองสระ - ทาง
หลวง 2262) 

 481,000       

 
  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

1 โครงการความร่วมมือเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการขยะใน
ชุมชน 

จัดตั้งธนาคารขยะขยะใน
ชุมชน 

80,000 7 – 8 มีนาคม 
2567 

   80,000  
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

1 สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา 

อาหารกลางวัน ศพด./จัด
การศึกษา ศพด./ 

603,260     337,122  

2 วัสดุงานบ้านงานครัว(อาหารเสริม
นม) 

สนับสนุนอาหารเสริมนม
โรงเรียนสพฐ.และศพด. 

479,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   185,403.02  

3 โครงการส่งเสริมจัดงานวนัเด็ก
แห่งชาต ิ

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
(นักเรียนในสังกัด)  

50,000 (ม.ค. 2567)    50,000  

4 อุดหนุนโรงเรียนบา้นหนองดุม อาหารกลางวันโรงเรียนสพฐ.
และอุดหนุนโรงเรียนสพฐ.ตาม
โครงการรักษ์วัฒนธรรมสืบสาน
ตำนานชาวกูย 

771,600 
 

(ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   356,796  

5 อุดหนุนโรงเรียนศรีสุขวิทยาตาม
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ห้องสมุดมีชีวิต 

 50,000       

6 โครงการการควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

 100,000       

7 โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรกุ
เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 

 10,000       

8 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสนุัขบ้า 

 30,000       

9 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริสาธารณสุข 

 160,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

10 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมสุขภาพ
กายและใจสูงอายุ ต.ศรีสุข 

 30,000       

11 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อยตำบลศรีสุข 

 30,000       

12 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
เยียวยาและฟืน้ฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย 

 30,000       

13 โครงการพัฒนาคุณผา่นการ
บำบดัรักษาและฟื้นฟสูมรรถภาพผู้
ติดยาเสพติด 

 30,000       

14 ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิการของการ
จัดตั้งศูนย์คัดกรอง 

 20,000       

15 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีผู้
พิการและผู้ด้อย โอกาส 

 15,000       

16 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริม
อาชีพผู้สงูอายุตำบลศรีสุข 

จัดอบรมส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุตำบลศรีสุข 1 รุ่น 

15,000 (ม.ค. 2567)    15,000  

17 อุดหนุนเทศบาลต.สำโรงทาบ 
 

สนับสนนุเทศบาลต.สำโรงทาบ 
ตามโครงการศูนยป์ฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ของอปท. 

22,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   22,000  

18 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดสุรนิทร์ 
 

 10,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

19 โครงหารฝึกอบรมอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้แก่ชาวตำบลศรีสุข  

จัดอบรมอาชีพเสริมเพ่ิม
รายได้ชาวตำบลศรีสุข 1 รุ่น 

15,000 (ก.พ. 2567)    15,000  

20 สนับสนนุกองทุนหลักประกนั
สุขภาพระดับท้องที่หรือตำบล 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

120,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   120,000  

21 โครงการส่งเสริมสนบัสนุน
สวัสดิการเบี้ยยงัชีพแก่ผูสู้งอาย ุ

สนับสนุนสวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพให้แก่ผู้สูงอายุตำบลศรีสุข 

6,950,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   3,522,600  

22 ส่งเสริมสนบัสนุนสวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพแก่ผู้พิการ 

สนับสนุนสวัสดิการเบี้ยยัง
ชีพให้แก่ผู้พิการตำบลศรีสุข 

2,800,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   1,288,400  

23 ส่งเสริมสนบัสนุนสวัสดิการผูป้่วย
เอดส์ 

สนับสนุนสวัสดิการผู้ป่วย
เอดส์ตำบลศรีสุข 

48,000 (ต.ค. 2566-
ก.ย. 2567) 

   24,000  

24 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

 10,000       

25 อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัด
สุรินทร์(ศูนย์อำนวยการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด) 

 20,000       
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้
เกษตรพอเพียงตามศาสตร์
พระราชา 

 20,000       

2 โครงการปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียว  20,000       
3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ

จัดการน้ำเสียในครัวเรือน 
 10,000       

4 โครงการฝึกอบรมชุมชนปลอดขยะ
ภายใต้หลัก๓Rs 

 10,000       

 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในด้านการเมืองการปกครอง 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย จัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 40,000 (18 มีนาคม
2567) 

   40,000  

2 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายของ อปท. 1 รุ่น 

10,000       

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
บุคลากรของ อปท.เก่ียวกับการ
ปฏิบัติตามพรบ.ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ พ.ศ. 2540 

จัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร
ของ อปท.เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามพรบ.ข้อมลูข่าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540  1 รุ่น 

10,000 (ก.พ.2567)    9,900  
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

4 ค่าจ้างทีป่รึกษาเพื่อออกแบบ
ประเมินและสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้ที่มารับบริการ 

 28,000       

5 โครงการสำรวจที่ดนิและสิ่งปลกู
สร้างเพื่อจัดทำบัญชีรายการที่ดนิ
และสิ่งปลูกสร้างพ.ศ.2562 

 10,000       

6 โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพนัธ์
การชำระภาษีและคา่ธรรมเนียม
ต่างๆเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายไดป้ระจำป ี

จัดทำปา้ยประชาสัมพนัธ์การ
ชำระภาษีและคา่ธรรมเนียม
ต่างๆเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายไดป้ระจำป ี

10,000 (ม.ค.-ก.พ. 
2567) 

   2,250  

7 ค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลา
เสียไปของเจ้าหนา้ที่อปพร.ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงรานต ์ 
ค่าออกปฏิบัติหน้าที่ของ อปพร. 

เบิกค่าป่วยการชดเชยการงาน
หรือเวลาเสียไปของเจ้าหน้าที่    
อปพร.ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในชว่งเทศกาลปีใหม่ 

100,000 (ธ.ค.2566-
ม.ค.2567) 

   38,400  

8 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านหนองดุม หมู่ 2 จัดหา
ภาชนะกักเก็บน้ำสะอาดป้องกันภัย
แล้งทุกหลังคาเรือน บา้นหนองดุม 
หมู่ 2 

สนับสนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านหนองดุมในการ
จัดหาภาชนะกักเก็บน้ำ
สะอาดบ้านหนองดุมทุก
หลังคาเรือน 

305,100 (มี.ค. 2567)    305,100  

9 โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 10,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

10 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
พระมหากษัตริย์ไทย 

 10,000       

11 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้กับ
ประชาชนในการมีส่วนร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จัดอบรมให้ความรู้กับ
ประชาชนในการมีส่วนร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 
รุ่น 

10,000 (ม.ค. 2567)    8,700  

12 โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์
พระบรมราชนิีนาถพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

 5,000     5,000  

13 โครงการจัดกิจกรรมวันคล้ายวนัพระ
ราชสมภพรัชกาลที่ 9 

 5,000     5,000  

14 โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา
พัชรสุธาพิมลลักษณ์พระบรมราช
ชนน ี

 5,000     5,000  

15 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28
กรกฎาคม 

 5,000     5,000  
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

16 โครงการจัดการแข่งขัน "มหกรรม
กีฬาต้านยาเสพตดิเฉลิมพระเกียรติฯ" 

จัดกิจกรรมแข่งขัน
มหกรรมกีฬาต้านยา    
เสพติดเฉลิมพระเกียรติฯ 
ครั้งที่ 24 

300,000 (ธ.ค. 2566)    300,000  

17 โครงการจัดงานประเพณบีุญบัง้ไฟ  
 

100,000       

18 โครงการจัดงานประเพณลีอยกระทง 
 

จัดกิจกรรม/จัดงาน
ประเพณีลอยกระทง
ประจำปี 2567 

130,000 (พ.ย. 2566)    130,000  

19 โครงการจัดงานสปัดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนาเนื่องในวันวสิาขบูชา 

 10,000       

20 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมค่านิยม
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ให้กับประชาชน 

 10,000       

21 โครงการจัดงานของดีศรีสุข 
 

 100,000       

22 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เนื่องในวันมาฆบูชา 

 10,000       

23 โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

 50,000       
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ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

 

24 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 
 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาสำหรับ
ประชาชนยืมฝึกซ้อมก่อน
การแข่งขันกีฬา 

32,000 (ธ.ค. 2566)    32,000  

25 ค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณ
ภัยเกิดข้ึน 

ช่วยเหลือประชาชนตำบล
ศรีสุขเมื่อเกิดเหตุสาธารณ
ภัยฉุกเฉิน 

300,000 (ต.ค.2566- 
ก.ย.2567) 

   206,745  

26 โครงการขับเคลื่อนการจัดทำแผน
ชุมชน/แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมขับเคลื่อนการ
จัดทำแผนชุมชน/
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000 (ก.พ. 2567)    10,000  

27 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

 10,000       

 


