
 
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 
อำเภอสำโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 การจัดทำแผนอัตรากำลงัสามป ีประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567-2569  
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ดำเนินการจัดทำแผนอัตรากำลงัสามปี ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 เพื่อรองรับภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

1 ก.ค.66 - 30 ก.ย.66 
 
 

   2 ดำเนินการสรรหาบุคคลในตำแหน่งที่ว่าง  
เช่น รับโอน ร้องขอใช้บัญชีของ กสถ. เป็นต้น 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการโดยการประกาศ ประชาสัมพันธ์การรับโอน/ 
ย้าย พนักงานส่วนตำบล 

1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย.67 

   3 รับโอนพนักงานส่วนตำบลมาดำรงตำแหน่งที่วา่ง        
ตามกรอบอัตรากำลังสามปี ประจำปงีบประมาณ        
พ.ศ. 2567-2569 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการรับโอนพนักงานส่วนตำบล โดยการเสนอ  
ก.อบต.จังหวัดสุรินทร์ พิจารณาเห็นชอบ และออกคำสั่ง 
รับโอนพนักงานส่วนตำบลตาม มติ ก.อบต.จังหวัดสุรินทร์ 

1 ต.ค. 66 - 30 พ.ย.66 

   4 รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานจา้ง  
ตำแหน่ง คนงาน จำนวน 2 อัตรา 
  

ไม่ใช้งบประมาณ 1. ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรร
พนักงานงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งที่ว่าง 2 อัตรา 
2. ประกาศสรรหาและเลือกสรรพนักงานจา้ง 
3. ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรตามระเบียบฯ 
4. ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจา้ง 
5. รายงานให้ ก.อบต.จังหวัดสรุินทร์ พิจารณาเห็นชอบ  
6. แต่งตั้ง (จ้าง) พนักงานตาม มติ ก.อบต.จังหวัดสุรินทร ์
 

10 ก.ย.67 - 30 ก.ย.67 

 



 
2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 
 
ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
   1 จัดทำแผนพัฒนาพนักงานส่วนตำบล  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการจัดทำแผนพฒันาพนกังานส่วนตำบล ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 เพือ่ใช้เป็นแนวทางการพัฒนาบุคลากร
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

1 ส.ค.66 - 30 ก.ย. 66 

   2 โครงการฝึกอบรมให้ความรูแ้ก่บุคลากรของ อปท.
เก่ียวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของ    
ทางราชการ พ.ศ. 2540 
 

10,000.- ดำเนินการอบรมให้ความรูต้ามโครงการการปฏิบัติตาม  
พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540  
ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข พนักงานส่วนตำบล  
พนักงานครู และพนักงานจ้าง ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

21 กุมภาพันธ์ 2567 

   3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการ 
ป้องกันและปราบปรามการทจุริต 
 

10,000.- อบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข  
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจา้ง 
ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

9 พฤษภาคม 2567 

   4 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมค่านิยมคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลให้กับประชาชน  
 

10,000.-  อบรมและส่งเสริมค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลให้กับประชาชน คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข  
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู พนักงานจ้าง  
ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

4 กันยายน 2567 

   5 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การจัดการน้ำเสียใน
ครัวเรือน 
 

10,000.-  อบรมให้ความรู้การจัดการน้ำเสยีในครัวเรือน ให้กับคณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง 
และผู้นำชุมชนตำบลศรีสุข ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

16 สิงหาคม 2567 

 
 
 
 
 



 
 
 

3. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข อำเภอสำโรงทาบ  จังหวัดสุรินทร์ 

 

ลำดับที ่ โครงการ/หลักสตูร ที่เข้ารับการอบรม กลุ่มเป้าหมาย 
  จำนวน 
ผู้เข้าอบรม 

    1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของ อปท.เก่ียวกับการปฏิบัติตาม  
พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 วันที่ 21 กุมภาพันธ์  2567  
ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และ 
พนักงานจ้าง 

50 คน 

    2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
วันที่ 9 พฤษภาคม 2567  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และ 
พนักงานจ้าง 

50 คน 

    3 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลให้กับประชาชน ใน
วันที่ 4 กันยายน 2567 ณ  ทีท่ำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู  
พนักงานจ้าง และประชาชนในตำบลศรีสุข 

100 คน 

    4 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การจัดการน้ำเสียในครัวเรือน วันที่  16  สิงหาคม 2567   
ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ศรีสุข 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และ 
พนักงานจ้างและผูน้ำชุมชนตำบลศรีสุข 

100 คน 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

4. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล  ณ  วันที่ 30 กันยายน 2567) 
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสุข อำเภอสำโรงทาบ  จังหวัดสุรินทร์ 

 

ลำดับที่ ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) 

    1 บริหารท้องถิ่น 1 

    2 อำนวยการท้องถิ่น 3 

    3 วิชาการ 8 

    4 ทั่วไป 2 

    5 พนักงานจ้าง 21 

รวม 35 
 
 
   5. ปัญหา/อุปสรรค 
         - ไม่มี 
   6. ข้อเสนอแนะ 
        - ไม่มี 
 


